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AllAlbo on line d'lstituto
Al sito web dell'lstituto

A tutti gli interessati
Agli atti
All'esperto esterno ROSSI NOEMI

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 e
successivi del Codice Civile per lo svolgimento dell’incarico di esperto esterno per la
realizzazione del progetto PON FSE “Apprendimento e socialita” — Codice Progetto:
10.1.1A MUSICA, TEATRO, SPORT ... TU CHIAMALE SE VUOI EMOZIONI!!! — FDR POC -
MA 2021- 28 - CUP: C63D21002360006

L'Istituto 1C di Montefelcino, con sede in Montefelcino, Piazza Don Luigi Sturzo n. 1 — 61030 (PU),
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico pro tempore, Vito Alessandro Lucarelli, nato a
Bari (BA) il 28.08.1980, e domiciliato per la sua carica presso ['lstituto Comprensivo di
Montefelcino, codice fiscale: LCRVLS80M28A662L

E

L’esperto esterno, ROSSI NOEMI, nata a Fano (PU), il 01.04.1998 — C.F.: RSSNM098D41D4886,
residente a Montefelcino (PU) 61030, in Via Umbria n. 11

VISTO I'Avviso pubblico MIUR n. 9707 del 27 aprile 2021 riferito al Fondo Sociale Europeo
(FSE) PON - Obiettivo specifico 10.1..1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita — 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti — Apprendimento e
socialita;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Apprendimento e socialita”;

VISTA la delibera n. 23 del verbale del Collegio dei Docenti del 12.05.2021 relativa
all'approvazione del progetto nel’ambito del PON-FSE " prot. n.1848;

VISTA le delibera n. 52 del verbale del Consiglio di Istituto del 12.05.2021 con cui & stato
approvato il Progetto nel’ambito del PON-FSE ” Prot. n. 1864;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID U 0017355 del 01.06.2021 con graduatoria
definitiva dei progetti valutati positivamente;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID-17662 del 07.06.2021 di autorizzazione del progetto
PON FSE con identificativo 10.1.1A - FSE PON - MA 2021 - 40;

VISTO il decreto dirigenziale Prot. n. 2519/U del 15.06.2021 di assunzione in bilancio del
finanziamento;

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla
data odierna,

N
P




VISTE le note dell’Autorita di gestione relative all'organizzazione e gestione dei progetti PON FSE;
VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”;

VISTO il D.1. 129/2018;

VISTO il regolamento d'istituto per la disciplina degli incarichi al personale interno e agli esperti
esterni;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei percorsi formativi occorre selezionare varie figure
professionali non reperibili all'interno;

VISTO lavviso di selezione per esperti interni/esterni persone fisiche prot. n. 3638/U del
22.09.2021;

CONSIDERATO che non sono pervenute candidature né da parte di personale docente interno, né

da parte di personale docente appartenente ad altre Istituzioni scolastiche (cd. “Collaborazioni
plurime”);

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 4100/U del 18.10.2021,

VISTO il decreto relativo alla pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 4230/U del
25.10.2021;

Convengono e stipulano quanto segue:

1 - Oggetto

ROSSI NOEMI, individuata quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e
professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola,
si impegna a fornire alllCS MONTEFELCINO, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e
senza alcun vincolo di subordinazione, attivitd per la realizzazione del progetto PON FSE
“Apprendimento e socialitd” — Codice Progetto: 10.1.1A MUSICA, TEATRO, SPORT ... TU
CHIAMALE SE VUOI EMOZIONII — FDR POC - MA 2021- 28 - CUP: C63D21002360006 —
modulo “Musica e attivita corale: tante voci un solo corolll”

L'attivita dovra svolgersi presso il Palazzo del Feudatario, sito in Montefelcino, in orario
extrascolastico secondo un calendario stabilito dal Dirigente Scolastico.

2 - Durata

|l presente contratto ha validita dalla data 17.01.2022 e fino alla conclusione del Progetto fissata al
10.06.2022. |l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

3 - Verifiche

L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione sul’andamento dellattivita svolta e sui
risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto
indette dal Dirigente Scolastico.

4 - Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

L’'ICS di MONTEFELCINO corrispondera all’Esperto la somma di € 70,00 all’ora lordo Stato
(settanta/00) per nr. 30 ore complessive, per le attivita effettivamente svolte e sara comprensiva
di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato. L'importo orario &€ onnicomprensivo di tutte
le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.

Il pagamento avverra entro 30 giorni dall’'erogazione delle risorse da parte dell’A.d.G. (Autorita di
Gestione)/M.1. :

5 — Obblighi a carico dell’esperto esterno
L’esperto esterno ROSSI NOEMI si obbliga a compilare e redigere una relazione conclusiva sul

percorso hella quale indicare attivita svolte, obiettivi raggiunti, valutazione dellimpatto del progetto
sugli alunni in termini di competenze acquisite.




L’esperto si obbliga altresi a procedere al caricamento sulla piattaforma G.P.U. Indire di tutte le
parti che competono.

6 - Responsabilita verso terzi

L’'ICS di MONTEFELCINO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con
questi ultimi assunti dall'Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

7 - Cessione del contratto

E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art. 9.

8 - Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma
scritta e controfirmata da entrambe le parti.

9 - Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall'azione di monitoraggio del percorso
denominata "Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto", 'lCS di Montefelcino potra
recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a
termine. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto. L'lstituto
dovra comunicare allEsperto, per iscritto a mezzo posta elettronica certificata, la propria volonta di
recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di
produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

10 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da
parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dellaltro contraente a mezzo
posta elettronica certificata.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dallISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione

medesima.
11 — Foro competente

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’'uso. Le disposizioni di riferimento sono
lart. 1, lettera b) della Parte Il della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli
esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Urbino.

12 - Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dellart.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/879, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati", si informa che i suoi dati
personali vengono acquisiti nel’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e
futuri, e sono raccolti e trattati, anche con 'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti
dalla Legge.

Titolare del trattamento & [lstituto Comprensivo di Montefelcino, legalmente rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro tempore, Prof. Vito Alessandro Lucarelli.

L'esperto potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Ill del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679. ‘




13- Codice di comportamento

L'esperto ROSSI NOEMI dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con |l
seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dellart. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2013) e |l
Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del Sars-Cov-2
approvato dal Consiglio di Istituto.

14 - Norme di rinvio
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti
del Codice Civile.

[l Dirigente Scolastico
Prof. Vito Alegsandro Lucarelll .

L’esperto esterno
Ro;i Noemi {Q‘
GV&«Q’&A“ i 4\_,%“{

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg.
c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che

vengono cosi approvati:

e [l Dirigente Scolastico

L’esperto esterno

Rossi Noemi
&Zﬁw‘ Loy




